Dernek Tiiziigi

Genel Hukimler

I. Dernegin Adi ve Merkezi:

Madde 1.

Dernegin Adi: Reklam Yaraticilart Dernegi, 2908 sayili Dernekler Yasasi uyarinca kurulmustur. Kisa
adi RYD dir.

Madde 2.

Dernegin Merkezi: Dernegin Merkezi Istanbul "dadir.

II. Dernegin Kurucu Uyeleri:

Madde 3.

Reklam Yaraticilar1 Dernegi kurucularinin ad ve soyadlari, meslek veya sanatlari, uyruklar: asagida
verilmistir:

1. Oguzhan Akay
Reklam Yazar1 / TC

2. Yasar Egemen Berkdz
Reklam Yazar1 / TC

3. Ragsit Cavas
Reklam Yazar1 / TC

4. Isil Isin
Reklam Yazar1 / TC

5. Figen Isbir
Reklam Yazar1/ TC

6. Batu Ismen
Reklam Yazar1 / TC

7. Sozer [ Cemal
Reklam Yazar1 / TC

8. Ismail Giiven Turan
Reklam Yazari/ TC

9. Dogan Yarici
Reklam Yazar1/ TC



1. Dernegin amaglar1 asagida belirtilmistir:

Madde 4.

Reklam sektoriinde, reklam yaratim siireci i¢inde yer alan Reklam Yaratim Yonetmeni, Reklam
Yazari, Reklam Sanat Yonetmeni ve Grafikerler giiclerini birlestirerek, pazarlama iletisiminde bu
mesleklerin ¢ikarlarini korumak; aralarinda mesleki bir dayanisma olustura- rak, bilgi, deneyim ve
diistince aligverisinde bulunabilmeleri igin olanak saglayarak, reklam yaratim diizeylerinin
yiikselmesi i¢in ¢aba gostermek; uluslararasi reklam ¢alismalarinda Tiirkiye yi temsil etmelerini
saglamak; Tiirkiye deki yerli, yabanci veya yabanci ortakli reklam ajanslarinda ¢alisan tiyelerinin
haklarmi korumak; ¢alisma kosullarinin iyilestirilme- si ve yasaya dayali telif haklarinin korunmasi
yoniinde girisimlerde bulunmak.

Madde 5.
Reklam Yaraticilar1 Dernegi, Madde 4 'te anlatilan amaglari gerceklestirmek icin agagidaki
etkinliklerde bulunabilir:

a. Meslek yayinlart gerceklestirir. Reklamcilikla ilgili yerli ve yabanci yayinlar izler, reklam
yaraticilarina yararli olabilecekleri derler, yayin organlarinda dernek amacini destekleyen yazilarin
¢ikmasina yardimcei olur.

b. Uyelerinin bilgi ve becerilerini artirmak i¢in meslek kurslari, seminerler, konferanslar,
toplantilar, geziler gergeklestirir, dil ve meslek burslar1 saglamaya caligir.

c. Uluslararasi Ticaret Odast nin belirledigi Reklam Ahlak Yasasi ve benzeri kurallara
uyulmasimi destekler. Ayni sekilde Reklam Ozdenetim Kurulu nun belirledigi esaslar1 da dernek
ilkesi olarak kabul eder. Uyelerinin uymasini sart kosar.

¢. Reklam yaraticilarimin kendilerini daha da gelistirebilmelerine olanak saglayacak calig- malar1
desteklemek amaciyla yarigmalar diizenler, ddiiller verir.

d. Reklamcilik ve sanat alaninda calisan biitiin egitim kurumlari, ticari firmalar1 ve yapila- riyla
isbirligine girer.

e. Reklam yaraticilarinin yasal haklarint korur, ekonomik haklarini savunur, maddi olanak- larinin
gelismesi ve mali standartlarimin belirlenmesi i¢in hukuk biirolariyla isbirligi yapar.

f. Reklamlarin sunuldugu tiiketiciye karsi, gerceklestirilen ¢aligmalarda toplumsal, ahlaksal ve yasal
sorumluluklara iiyelerin uymasim saglar. Bunun i¢in ilgili kurum ve yapilarla ortak ¢aligmalar
gerceklestirir ve bu ¢aligmalart kamuya duyurarak hem sektorii hem de tiiketici- leri bilgilendirir.

g. Tasinmaz mal alabilir, gayrimenkul sahibi olabilir, bunlari satabilir ve bagis alabilir.

h. Yonetim Kurulu, reklam sektoriiniin gelismekte oldugu diger illerde talep olmasi duru- munda
o merkezlerde temsilciler atar.

IV. Uye olma ve iiyelikten ¢ikma:

Madde 6.

Reklam (burada kastedilen reklam: Bir riin, hizmet, fikir ya da kurumu tanitmak amaciyla
karsilig1 6denerek, kimin tarafindan yapildigi ve yaptirildig: bilinen, bir mecra kullanilarak mesaj
ileten calismalardir.) yaratim siireci i¢inde yeralan reklam yaratim yonetmeni, reklam yazari,
reklam sanat yonetmeni ve reklam sektoriinde ¢alisan grafikerler Reklam Yaraticilar1 Dernegi ne
tye olabilirler.



Dernek Uyeleri,

a. 18 yasini doldurmus,

b. Medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip,

c. Dernekler Yasasinin 4. maddesine gore dernek kurmasi yasaklanmamus,

¢. Sektordeki stajyerligini veya asistanlik ddnemini tamamlamus, isini tek basina yapabilir duruma
gelmis,

d. Asil mesleginin reklam sektoriinde belirttigi dal olmas, e.

Mevcut tiyelerden en az ikisinin referansini almasi,

f. Sektorde calistigini (su an galigmiyor olsa bile) belgeleyen bir dokiimanin bulunmasi

(bordro, kurum yetkililerince verilmis ¢alistigini belirten onayli bir belge gibi),

g. Belirlenen aidat1 ve giris 6dentisini 6demeyi kabul ederek tistlenmis olmalidir.

Dernek tiyeligi i¢in, bagvuru tarihinden itibaren en geg 30 giin i¢cinde Y&netim Kurulu tarafindan
karara baglanir, bagvuru yapana bildirilir ve istenilen evrak dédentiler 6denince de tiyelik baslar.

Madde 7.

Uyelikten ¢gikma: Dernek iiyeliginden ayrilmak isteyenler, bu kararlarini Y énetim Kuruluna yazili
olarak ileterek tiyelikten ayrilirlar. Yazili bildirim yapmadiklari stirece kendi istekleri ile ayrilmisg
sayillmazlar. Yasal sorumluluklari devam eder.

Madde 8.
Uyelikten ¢ikarilma:

a. Uyelik islemleri tamamlandiktan sonra 6. maddedeki kosullardan birini veya hicbirini
tagimadig1 anlasilanlar ya da bu nitelikleri sonradan siiresiz olarak yitirenler.

b. Ustlendigi ddentileri alt1 ay iginde demeyenler. Bu iiyelere (en son belirttikleri is veya ikamet

adreslerine) bir kereye mahsus olmak iizere yazili 6deme ¢agrisi yapilir.

c. Dernek amacina aykirt hareket edenler (Madde 4- Madde 5)
Yo6netim Kurulu nun oyc¢oklugu ile liyelikten ¢ikarilirlar. Yonetim Kurulu nun tiyelikten
¢ikarma kararlari, Genel Kurul ‘un aklamasiyla gergeklesir.

V. Dernegin Organlari:

Madde 9.

Dernegin Organlar1 Sunlardir:

a. Genel Kurul

b. Yonetim Kurulu

c. Denetleme Kurulu

d. Disiplin Kurulu

Ayrica, Yonetim Kurulu tarafindan gerektigi hallerde diger il merkezlerine, o bolgedeki iiyeleri

yonlendirmek amaciyla atanan temsilciler bulunmaktadir. Temsilciler, dernek orgam degil, Y onetim
Kurulu Kararlarinin uygulayicisidirlar.



Madde 10.
a. Genel Kurul:
Genel Kurul, Reklam Yaraticilar1 Dernegi liyelerinden olusur.

Madde 11.

Olagan toplantilar ve isleyis:

Genel Kurul, Ydnetim Kurulu'nun g¢agrisiyla iki yilda bir May1s ayinda olagan olarak toplanir. Genel
Kurul ayrica, Yonetim Kurulu veya Denetleme Kurulu gerekli gérdiigli zaman veya dernek {iyelerinin
beste birinin yazili ¢agrisi ile Yonetim Kurulu tarafindan olaganiistii topla- mir.

Madde 12.

Genel Kurul’un toplanmast:

Yo6netim Kurulu, Genel Kurul a katilma hakki bulunan tiyelerin bir listesini diizenler.

Genel Kurul’a katilacak tiyeler, giinii, saati, yeri ve giindemi yerel bir gazetede en az 15 giin 6nceden
ilan edilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk saglanamamasi nedeniyle toplanti
yapilamazsa ikinci toplantinin hangi giin yapilacag belirtilir. Ilk toplant: ile ikincisi arasinda
birakilacak zaman bir haftadan az olamaz. Toplantinin yapilacagi giin, saat ve yer ile toplanti
glindemi en az 15 giin dnce o yerin en biiyiik miilki amirligine yazi ile bildirilir ve toplantiya
katilacak iiyeleri gosteren liste eklenir. Toplanti bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum, geri
birakilma nedenleri de belirtilmek suretiyle, toplanti ilamnin yapil- dig1 gazeteye ikinci bir ilan
verilerek Uyelere duyurulur.

Ikinci toplantimin, geri birakma tarihinden itibaren en geg iki ay i¢inde yapilmasi zorunludur. Uyeler
ikinci toplantiya, esaslara gore yeniden ¢agrilir ve toplant1 yine o yerin en biiyiik miilki amirligine
duyurulur. Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilmaz.

Madde 13.
Genel Kurul‘a katilacak tiyeler, Yonetim Kurulu'nca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza
koyarak toplant1 yerine girerler.

Her iiyenin bir oy hakki vardir. Oy kullanma, oy hakki olan kisi tarafindan gerceklestirilir.
Vekaletle oy kullanilamaz.

Genel Kurul, katilma hakk: olan iiyelerin yarisindan bir fazlasiyla toplanir. i1k toplantida
cogunluk olmazsa, ikincide yeter say1 aranmaz. Ancak ikinci toplantiya katilan {iye sayisi

Yonetim ve Denetleme Kurullari iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Yeter say1 saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant1 Yonetim Kurulu Bagkani ya da
gorevlendirecegi Yonetim Kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir.

Hiikiimet komiserlerinin toplantiya gelmemis olmasi, toplantinin ertelenmesini gerektirmez.

Kararlar oy ¢okluguyla alimr. Dernek tiiztigiiniin degismesi ve dernegin feshi kararlari i¢in
ticte iki cogunluk oyu gereklidir.

Genel Kurul toplantist sirasinda bir bagkan, bir bagkanvekili ve yazman seg¢ilir. Toplantiy1 baskan
yOnetir.

Genel Kurul toplantisinda yalmzca toplanti giindemindeki konular goriisiilir. Ancak toplanti- ya
katilan tiyelerin onda birinin goriisiilmesini istedigi konular giindeme alinir.

Toplant1 sonunda biitiin tutanak ve belgeler imzalanarak, gerekleri yapilmak iizere, Y6netim
Kurulu'na verilir.



Madde 14.
Genel Kurul 'un gorev ve yetkileri sunlardir:

a. Yonetim, Denetleme ve Onur Kurullari ‘min asil ve yedek iiyelerini segmek. b.

Tiiztigi degistirmek.

c. Yonetim ve Denetleme Kurullari nin raporlarim gériismek, Yonetim Kurullari 'n1 aklamak. ¢.
Y onetim Kurulu tarafindan hazirlanan biit¢eyi goriisiip aynen ya da degistirerek onayla- mak.
d. Gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi i¢in YOnetim Kurulu“na yetki vermek. e.

Dernegi feshetmek.

f. Dernege giris ddentisi ile aidatlar1 belirlemek. g.

Yasalarca verilmis obiir gorevleri yliriitmek.

b. Yonetim Kurulu:
Madde 15.
Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan gizli oyla segilir. Yedi asil ve Yedi yedek tiyesi vardir.

Yo6netim Kurulu, ilk toplantisinda tiyeleri arasindan bir baskan, bir genel sekreter ve bir sayman
Seger.

Dernegin temsilcisi ve yiirlitme organi olan Yonetim Kurulu, Dernekler Kanunu ve Dernek
Tiiziigii ‘'nde gosterilen biitiin gorevleri yerine getirir.

Yénetim Kurulu, ayda en az iki kez toplanir. Ug toplantiya dziirsiiz olarak iist iiste gelmeyen iiye,
Yonetim Kurulu'ndan ¢ekilmis sayilir ve yeri yedeklerden doldurulur.

Madde 16.

Yonetim Kurulu Bagkani, dernegin tiizel kisiligini temsil eder. Genel Kurul“a segilen organla- rin,
Dernekler Kanunu'nun 30. maddesi geregince en biiyiik miilki amire bildirilmesi bagka- nin
gorevidir.

Genel Sekreter gerektiginde baskana vekalet eder, dernegin diger kurum ve kuruluslarla ilgili
yazigmalarini gergeklestirir ve toplantilarinda dernegi temsil eder, karar defteri, liye kayit defteri ve
gelen-giden belge trafigini tutar.

Sayman, dernegin parasal iglerini istlenir. Bankadan para ¢ekme ve yatirma islerini baskan- la birlikte
yiiriitlir; dernek kasasina bakar;

a. Gelir-gider

b. Biitce

c. Kesin hesap

d. Bilango

e. Alindi belgesi

f. Kayit defteri

g. Demirbas defterlerini tutar.

Dernegin tutmasi gerekli ve yukarida sayili yedi defterin noterden onayli olmasi zorunludur.



c. Denetleme Kurulu:

Madde 17.

Denetleme Kurulu ii¢ asil ve ii¢ yedek tiye olarak Genel Kurul tarafindan segilir. Kurul,
tiyeleri arasindan birini bagkan seger.

Denetleme Kurulu, alt1 ay1 gegmeyen araliklarla, dernegin isleyisini ve gelir-gider islemleri- ni
denetler, tiiziik ya da mevzuata aykir1 gordiigii konularda uyarida bulunur, bu yolda diizenledigi
raporlarini Yo6netim Kurulu na, ayrica genel denetleme raporunu da Genel Kurul‘a verir.

d. Disiplin Kurulu:
Madde 18.
Disiplin Kurulu ti¢ asil ve ii¢ yedek olarak Genel Kurul tarafindan secilir.

Meslek onuru agisindan sakincali durum ve davraniglari goriilen iiyelerin uyarilmasi ile dernek
amacina aykiri davranan iiyelerin dernekten ¢ikarilmasi konularinda goriistini bildirir.

e. Temsilciler:
Reklam Yaraticilar1 Dernegi

Temsilciler

Madde 19.
Yonetim Kurulu karartyla, gerekli goriilen hallerde, dernek kapsamina giren alanlarda ve dernek
tiyeleri arasindan dernek merkezi disindaki yerlere temsilciler atanabilir.

Temsilciler, gorevlendirildikleri yerlerde, kendilerine verilen gorevleri ve Yonetim Kurulu
isteklerini yerine getirirken, Yonetim Kurulu karara ve dernek tiizligiine uygun olarak hareket
etmek zorundadirlar.

Yonetim Kurulu, temsilcilerin gorevlerini yapmalarinda yetersiz olmalari, temsilcilik sifatla- rim
kotu kullanmalar1 gibi durumlarda onlar1 degistirmeye gidebilir.

Yonetim Kurulu diledigi yerde temcilsiligi kaldirabilir.

VI. Dernegin gelirleri ve mali hiikiimler:
Gelirler

Madde 20.
Dernegin gelir kaynaklart sunlardir:

a. Uyelerin, iiye olmalariyla {istlendigi tiim 6dentiler. Giris ve yillik 6denti miktarlar1 ile
6deme bigimleri, her y1l Genel Kurul ca belirlenir.

b. Yapilan yayinlar (dergi, kitap, biilten ve gazete), diizenlenen piyango, gezi, ¢calisma,
spor gosteri ve yarigmasi, balo, eglence, temsil, konser, yarisma ve konferans gibi etkinlik- lerden
saglanan gelirler.

c. Dernek tarafindan basilan kart, afis ve yapilan ¢esitli hediyelik esya malzemelerinin
satisindan elde edilen gelirler.

d. RYD nin internet iizerinde yayin yapan WEB sitesinin belli bolimlerinin kisi ve kurumla- ra
kiralanmasi ile elde edilen gelirler.



e. RYD nin basil1 yayinlarma (dergi, kitap, biilten ve gazete), ¢esitli kurum ve kisilerden alinan
ilan ve tanitimlarin bedelleri.

f. Uyeler disinda gelen talepleri degerlendirerek, reklamcilik ile ilgili konularda diizenlenen egitim
ve kiiltiir etkinliklerinden alinan bedeller.

g. Dernegin nakit, menkul kiymet ve mal varligindan elde edilen gelirler ve faizler. h. Her
tiirli bagis ve yardimlar.

Madde 21.
Dernegin feshi durumunda mal varliginin tasfiye bi¢imi genel kurul tarafindan kararlagtirilir.

Madde 22.

Yonetim Kurulu, biitlin gelirleri, alind1 belgesi ile toplar, giderleri harcama (gider) belgesi ile yapar.
Bu belgelerin resmi olanlar1 kullanilir. Resmi olan1 hemen saglanamiyorsa en biiyiik miilki amire
onaylatilarak 6zel basilmis Alindi Belgesi kullamlabilir. Ozel belgeler, resmileri saglandiginda,
bunlarla degistirilir. Alind1 Belgesi'nde bagista bulunanin agik kimligi ve imzas1 bulunur.

VII. Dernegin feshi

Madde 23.

Dernek Genel Kurulu, her zaman dernegin feshine karar verebilir. Feshe karar verebilmek i¢in Genel
Kurul'a katilma hakk1 olan iiyelerin en az iigte ikisinin toplantiya katilmasi sarttir.

Bu sekilde ¢ogunluk saglanamazsa Madde 13°e 4 ve takip eden fikralar1 uyarinca hareket edilerek
ikinci toplant1 yapilir. Bu toplantida tiye sayisi ne olursa olsun fesih konusu goriisii- lebilir. Fesih
hakkindaki kararlar, hazir bulunan tiyelerin tigte iki cogunlugu ile alinir. Dernegin feshi, bes giin
icinde Yonetim Kurulu tarafindan mahalli miilkiye amirine yazi ile bildirilir.

Madde 24.
Dernegin feshine karar verilmesi halinde biitiin mal varligi, aym alanda faaliyet gosteren baska
bir dernege veya Tiirk Egitim Vakfi'na devir ve teslim edilir.

Madde 25.
Tiiziikte agik hiikiim bulunmayan hallerde Yasa Hiikiimleri uygulanir.

VIII. Cesitli Hiikiimler:

Madde 26.

Dernegin i¢ yonetimi i¢in gerekecek her tiirlii yonetmelik, dernek tiiziigline ve 6zellikle de amag
maddesine uygun olmak kosuluyla ve Genel Kurul'dan gegirilerek ¢ikarilabilir.

Madde 27.

Dernek Tiiziigii, 13. maddeyi oy cogunlugu bi¢cimine uymak, toplant1 glindemine konmus olmak,
degisiklik onerileri ve gerekgeleri uygun bir siire 6nce iiyelere sunulmus olmak kosullariyla
degistirilebilir.

Madde 28.
Dernek tiiziigiinde yer almayan hiikiimler konusunda Dernek Kanunu ve Medeni Kanun
hiikiimleri gecerlidir.



